МБОУ Бискамжинская СОШ

МО учителей начальных классов
2011 – 2012 учебный год
Состав МО
	№
п.п.
	ФИО
	Категория
	Стаж
	Образование
	Последние
курсы ПК
	Год
аттестации

	1.
	Заковряжина Вера 
Борисовна
	2 кк
	18 
	высшее
	2010 – ХРИПКО и ПРО
	2011

	2.
	Картанкова Ирина 
Сергеевна
	
	-
	высшее
	-
	-

	3.
	Сизёнова Светлана Фёдоровна
	2кк
	24
	ср.- спец
	2010 - ХРИПКО и ПРО
	2011

	4.
	Бандысик Галина 
Степановна
	2кк
	28
	высшее
	2009 - ХРИПКО и ПРО
	2011



Нагрузка учителей

	№
п.п.
	ФИО
	Класс
	Количество часов

	1.
	Заковряжина Вера
Борисовна
	1 «А»
	20

	2.
	Картанкова Ирина
Сергеевна
	1 «Б»
	20

	3.
	Сизёнова Светлана Фёдоровна
	2 
4
	21
18

	4.
	Бандысик Галина
Степановна
	3
	21



Руководитель МО: Заковряжина В.Б.
Тема МО: формирование прочных знаний и развитие творческих способностей учащихся в условиях обновления содержания образования. 
Задачи: 
1. Создание условий для изучения особенностей ФГОС НОО нового поколения и его внедрение.
2. Реализация принципов здоровьесбережения при проведении уроков в начальной школе.
3. Изучение и использование в учебно-воспитательном процессе исследовательской и проектной деятельности.
4. Организация работы со способными и одарёнными детьми.
5. Создание условий для повышения качества знаний учащихся, используя инновационные технологии.
6. Мониторинг результативности работы учителей начальной школы.
[bookmark: _GoBack]

План работы МО
на 2011 -2012 учебный год

	Дата
	Рассматриваемые вопросы
	Выступление

	Сентябрь
	Первое заседание МО 
1. Утверждение плана работы МО на 2011 – 2012 учебный год.
2. Утверждение рабочих программ педагогов на 2011-2012 учебный год.
3. Рассмотрение тем самообразования педагогов. 

	
Заковряжина В.Б.




	Декабрь
	Второе заседание МО 
1. Виды универсальных учебных действий: личностные, регулятивные, познавательные, коммуникативные. Возрастные особенности их развития.
2. Формирование универсальных учебных действий обучающихся через использование информационно-коммуникационных технологий.
3. Деятельностный подход как условие развития у ребёнка познавательных интересов. Педагогические приёмы, средства, виды и формы работы при реализации деятельностного подхода в предметах начальной школы.

	
Заковряжина В.Б.



Картанкова И.С.


Сизёнова С.Ф.




	Март
	Третье заседание МО
1. Организация урока на основе принципов здоровьесбережения.
2. Содружество семьи и школы – залог успеха в воспитании здорового образа жизни.
3. УУД на уроках физической культуры.

	
Заковряжина В.Б.

Картанкова И.С.

Бандысик Г.С.

	Май
	
Четвёртое заседание МО 
1. Отчёты по самообразованию: 
* «Формирование УУД на уроках средствами системы учебников Перспектива»
* «Требования ФГОС к результатам обучения  литературному чтению в начальной школе».
* «Формирование исследовательской деятельности учащихся в условиях требований ФГОС НОО».
* «Методы и приёмы формирования УУД на уроках».
4. Анализ работы МО за 2011 - 2012 учебный год.
5. Мониторинг результативности работы учителей начальных классов.

	


Картанкова И.С.

Сизёнова С.Ф.

Бандысик Г.С.

Заковряжина В.Б.

Заковряжина В.Б.
Заковряжина В.Б.






Численность учащихся
по классам
	Класс
	I четверть
	II четверть
	III четверть
	IV четверть

	1 «А»
	16
	16
	15
	15

	1 «Б»
	15
	15
	15
	15

	2
	15
	14
	14
	15

	3
	21
	21
	21
	21

	4
	14
	14
	14
	14




Мониторинг успеваемости
учащихся начальной школы
(2011 – 2012 учебный год)


	Класс
	Учитель
	% успеваемости
	% качества

	
	
	I
	II
	III
	IV
	I
	II
	III
	IV

	1 «А»
	Заковряжина В.Б.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1 «Б»
	Картанова И.С.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2 
	Сизёнова С.Ф.
	-
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Бандысик Г.С.
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Сизёнова С.Ф.
	
	
	
	
	
	
	
	



Открытые уроки
2011 – 2012 учебный год

	Дата
	Тема урока
	Предмет
	Класс
	Учитель

	Декабрь
	Интегрированный урок: Звуки [х], [х’], буква Х. Моя малая родина – Хакасия.
	Обучение грамоте
	1 «А»
	Заковряжина В.Б.

	Май
	Урок – путешествие «Город мастеров»
	Математика
	1 «Б»
	Картанкова И.С.

	Февраль
	В гостях у сказки
	Литературное чтение
	4 
	Сизёнова С.Ф.

	Апрель
	Урок – игра «Счастливый случай»
	Русский язык
	3
	Бандысик Г.С.

	

	
	
	
	



Темы самообразования
учителей начальных классов
на 2011 – 2012 учебный год

	№
	Ф.И.О. учителя
	Тема
	Результат работы

	1
	Заковряжина В.Б.
	Методы и приёмы формирования УУД на уроках
	Разработка серии уроков

	2
	Картанкова И.С.
	Формирование УУД на уроках средствами системы учебников «Перспектива»
	Доклад

	3
	Сизёнова С.Ф.
	Требования ФГОС к результатам обучения  литературному чтению в начальной школе
	Открытый урок

	4
	Бандысик Г.С.
	Формирование исследовательской деятельности учащихся в условиях требований ФГОС НОО
	Исследовательские работы учащихся


МБОУ Бискамжинская СОШ
                                                                         УТВЕРДИТЬ
                                                                                                      Директор школы ___________
/ Карамашев О.А. /
                                                                                                           «______» _____________ 2011 г.
Положение о школьном методическом объединении 
учителей начальных классов
1. Общие положения
1.1. Методическое объединение учителей начальных классов – структурное подразделение внутришкольной системы управления учебно-воспитательным процессом.
1.2. Члены методического объединения: учителя первых – четвертых классов.
1.3. Методическое объединение учителей начальных классов взаимодействует с методическими объединениями учителей-предметников данного учебного заведения, методическими объединениями начальных классов других образовательных учреждений района, округа, города, страны.
2. Задачи методического объединения учителей начальных классов
2.1. Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки учителей начальных классов: ознакомление с нормативными документами, овладение современными педагогическими технологиями, совершенствование методики преподавания учебных предметов, изучение психологических аспектов личности и педагогики.
2.2. Обеспечение выполнения единых принципиальных подходов к образованию и социализации учащихся. Учет преемственности при переходе на каждую ступень образования – от дошкольной подготовки до перехода в среднее звено. Преемственность обеспечивается при соблюдении единых принципов обучения и воспитания, с использованием соответствующих возрасту технологий и методик преподавания, а также на уровне содержания образования.
2.3. Овладение педагогическим составом начальной школы различными формами проведения урочных и внеурочных занятий: групповой, индивидуальной (самостоятельной), парной.
2.4. Координирование планирования, организации и педагогического анализа учебно-воспитательных мероприятий учителей начальных классов.
2.5. Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы учителей начальной школы.
2.6. Содействие становлению и развитию системы учебно-воспитательной работы учителей начальной школы.
2.7. Координирование взаимодействия с другими методическими объединениями данного образовательного учреждения.
3. Функции методического объединения учителей начальных классов
3.1. Организация коллективного планирования и анализ деятельности педагогов и учащихся.
3.2. Координация учебно-воспитательной деятельности классов начальной школы и организация взаимодействия всех участников педагогического процесса.
3.3. Выработка и регулярная корректировка педагогических принципов, методов, форм учебно-воспитательного процесса в целях его усовершенствования.
3.4. Организация изучения и освоения современных технологий, форм, методов учебно-воспитательной деятельности.
3.5. Обсуждение учебных программ, планов, расписаний, графиков.
3.6. Обобщение и систематизация передового педагогического опыта коллектива школы, а также коллективов других школ.
3.7. Оценивание работы коллектива, ходатайствование о поощрении членов методического объединения.
3.8. Организация повышения квалификации педагогов.
4. Документация методического объединения начальных классов
4.1. Положение о методическом объединении начальной школы.
4.2. Функциональные обязанности всех членов методического объединения учителей начальной школы.
4.3. Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за учебный год.
4.4. Кадровый состав и характеристика кадров.
4.5. Годовой план с целями и задачами работы, поставленными с учетом тем по самообразованию учебного заведения, начальной школы и персональных тем учителей.
4.6. Графики проведения заседаний методического объединения.
4.7. Протоколы заседаний методического объединения.
4.8. Графики проведения срезовых (проверочных) работ в начальной школе.
4.9. Аналитические материалы по итогам проверки тематического административного контроля.
4.10. Графики взаимопосещения уроков учителями.
4.11. Графики открытых мероприятий образовательного учреждения.
4.12. Материалы "методической копилки" учителей образовательного учреждения.
4.13. Сведения о работе молодых специалистов и их наставников.
4.14. План работы с молодыми специалистами.
5. Функции руководителя методического объединения учителей начальной школы
5.1. Руководитель методического объединения учителей начальных классов избирается сроком на один учебный год в августе на вводном заседании методического объединения учителей начальной школы.
5.2. Руководитель методического объединения учителей начальных классов отвечает:
· за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности методического объединения;
· пополнение "методической копилки" учителей начальных классов;
· своевременное составление документации о работе методического объединения и проведенных мероприятиях;
· проведение заседаний методического объединения;
· проведение мероприятий по повышению профессионального мастерства учителя (посещение уроков, повышение квалификации, обучение на семинарах, работу над темой по самообразованию);
· повышение профессионального теоретического и практического уровня членов методического объединения;
· выполнение членами методического объединения своих функциональных обязанностей;
· совершенствование подготовки к урокам.
5.3. Руководитель методического объединения учителей начальных классов организует:
· взаимодействие учителей начальных классов и учителей-предметников с целью обеспечения преемственности учебно-воспитательного процесса;
· открытые мероприятия, семинары, конференции, заседания методического объединения;
· изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы учителей начальных классов;
· консультации по вопросам учебно-воспитательной работы учителей начальных классов.
5.4. Руководитель методического объединения учителей начальных классов координирует планирование, организацию и педагогический анализ мероприятий учителей начальных классов.
5.5. Руководитель методического объединения учителей начальных классов содействует становлению и развитию системы учебно-воспитательного процесса в школе.
5.6. Руководитель методического объединения учителей начальных классов участвует в экспериментальной работе по внедрению современных образовательных технологий.






Задачи методического объединения учителей начальной школы
	Направление деятельности
	Задачи
	Оценка деятельности по итогам учебного года

	1
	2
	3

	Повышение профессионального мастерства учителей
	Знакомство с методическими новинками и опытом педагогов-новаторов в области деятельностного подхода к обучению, метода проектов
	

	
	Включение педагогов в экспериментальную деятельность по реализации задач стандартов второго поколения
	

	
	Углубление знаний о методике преподавания учебных тем. Повышение качества преподавания
	

	
	Составление и коррекция тематического планирования с учетом возможностей и особенностей класса
	

	
	Взаимопосещения учителями уроков
	

	
	Стимулирование учителей к активному участию в семинарах, открытых уроках, конкурсах
	

	
	Помощь в работе над составлением портфолио учителей
	

	
	Повышение компьютерной компетенции учителей
	

	
	Создание атмосферы для творческого самовыражения педагогов в обучении и воспитании учащихся
	

	
	Стимулирование учителей к повышению уровня профессионального мастерства через систему курсовой подготовки
	

	
	Включение педагогов в экспериментальную деятельность по созданию адаптивной среды для детей с особыми образовательными потребностями
	

	
	Совершенствование воспитательного процесса в школе
	

	Работа с молодыми специалистами
	Обеспечение контроля работы молодых специалистов (ведение документации, подготовка к урокам, работа 
с родителями и т. д.)
	

	
	Организация наставничества
	

	Взаимодействие с общественными организациями и родителями
	Налаживание системы взаимодействия между всеми участниками образовательного процесса, культурными центрами, дошкольными и досуговыми организациями
	

	
	Организация внеклассной и внешкольной работы
	

	
	Взаимодействие с родителями по вопросам учебно-воспитательного процесса
	

	Развитие кабинетной системы
	Содействие учителям в развитии кабинетной системы: использование технических средств обучения, разработка индивидуальных карточек и т. д.
	

	
	Работа над эстетическими и санитарно-гигиеническими требованиями к содержанию и оснащению кабинета (чистота, тепловой и воздушный режимы, маркировка парт, метки для снятия усталости глаз и т. д.)
	

	Ведение документации
	Составление памяток по ведению документации, тетрадей и дневников учащихся, шаблонов приказов, объявлений, заявлений, памяток для учащихся
	







СПИСОК УЧАСТНИКОВ КОНКУРСА
«УЧЕНИК ГОДА – 2012»

	1 «А» класс:
1. Калебина Катя
2. Быбина Алёна
3. Гаттарова Лиза
4. Поляков Кирилл

	1 «Б» класс:
1. Сапронов Спартак
2. Танских Софья
3. Черкашин Илья
4. Просекова Настя

	2 класс:
1. Дрёмина Ксения
2. Козырева Влада
3. Прозорова Аня
	3 класс:
1. Курачёва Дина
2. Сальникова Яна
3. Дрёмина Даша
4. Шинкарёв Егор
5. Шафиков Тима


	4 класс:
1. Прозоров Валера
2. Харахорина Юля
3. Челтыкмашев Дима

	





